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NOTA DE ATUALIZAGAO SOBRE O ANDAMENTO DA ESTRATEGIA PREVIDENCIARIA PROPOSTA:
MIGRAGAO PARA O PLANO CD, DESTINAGAO DO SUPERAVIT E ABERTURA A NOVAS ADESOES.

Prezados participantes ativos, assistidos e pensionistas,

A Diretoria Executiva da Fundagao Assistencial e Previdenciaria da EMATERCE — FAPECE, dando
continuidade as comunicagdes anteriormente divulgadas e reafirmando seu compromisso com a
transparéncia e com a prestacdo permanente de informacBes aos participantes e assistidos, vem
apresentar atualizacdo sobre o andamento dos estudos e das providéncias relacionadas a estratégia
previdencidria proposta, que contempla, de forma integrada, a migragdo dos participantes do atual
Plano de Beneficio Definido (BD) para o novo Plano de Contribuicdo Definida (CD), a destinagdo
da parcela do superavit atribuivel a Patrocinadora, mediante compensac¢ao das contribui¢Ges
patronais futuras, e a abertura do novo Plano CD a adesdo dos empregados da EMATERCE
atualmente nao vinculados ao Plano.

Desde as primeiras tratativas, a FAPECE vem conduzindo o processo de forma técnica, criteriosa e
responsavel, com o apoio de consultorias especializadas e observancia das exigéncias legais e
regulatdrias aplicaveis.

Até o presente momento, foram desenvolvidas importantes etapas técnicas e administrativas
relacionadas a estruturacao da Estratégia Previdenciaria, contemplando, entre outras atividades,
a definicdo do desenho do Plano CD, a elaboracdo da proposta de Regulamento do novo Plano CD
e de alteracdo do Regulamento do Plano BD, os estudos relativos a reversdo de valores a
Patrocinadora, as projecdes orcamentarias, os estudos de viabilidade administrativa e a elaboracdo
das minutas dos documentos necessarios a estruturacdo da operacao.

Como parte desse avango, a Diretoria Executiva da FAPECE encaminhou a Patrocinadora EMATERCE
relatério contendo as informagdes e os fundamentos técnicos da estratégia previdencidria em
estudo, com o objetivo de subsidiar suas andlises, deliberacdes e os encaminhamentos necessarios
junto ao respectivo 6rgao superior de supervisao e controle.

A estratégia submetida a analise institucional contempla, de forma conjunta:

I. a migracdo dos participantes do atual Plano BD para o novo Plano CD, observadas as
condic¢Oes, procedimentos e aprovacgées aplicaveis;

Il a destinagao da parcela do superavit atribuivel a Patrocinadora, mediante mecanismo de
compensacdo das contribuicdes patronais futuras, observadas as condicdes legais e
regulatdrias pertinentes; e

[ll.  a abertura do novo Plano CD a adesdao dos empregados da EMATERCE atualmente nao
vinculados ao Plano, observados os critérios de elegibilidade propostos.

Neste momento, portanto, o processo encontra-se em fase de andlise e tratativas institucionais
junto a Patrocinadora e as instancias competentes, visando a obtencdo da concordancia da
Patrocinadora e da manifestacdo favoravel de seu respectivo 6rgdo de supervisdo e controle quanto
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a estratégia pretendida.

Apds a conclusdo dessa etapa e das demais providéncias — incluindo a finalizagao e aprovagao dos
documentos pelo Conselho Deliberativo, a comunicagdo aos participantes e assistidos e os
procedimentos técnicos pertinentes —, o processo serd submetido a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, érgao competente para analisar a operagao e deliberar sobre
sua aprovagdo. O cronograma estabelece expressamente a comunicagdo aos participantes antes da
submissdo do processo e, posteriormente, a analise pela PREVIC.

A Diretoria Executiva ressalta que a estratégia ainda se encontra em processo de andlise e
aprovacdo, ndo havendo, neste momento, decisdo definitiva quanto a sua implementacdo. As
medidas pretendidas somente poderdo ser efetivadas apés o cumprimento das etapas técnicas,
institucionais e regulatorias aplicaveis e das respectivas aprovacgoes.

A FAPECE continuara mantendo seus participantes e assistidos informados sobre a evolugao do
processo, especialmente a medida que forem concluidas as proximas etapas e obtidas as
manifestacdes das instancias competentes.

Reiteramos nosso compromisso com a transparéncia, a boa governanca, a sustentabilidade do plano

e a seguranca dos direitos dos participantes e assistidos, conduzindo cada etapa com
responsabilidade e observancia da legislacdo aplicavel.

Fortaleza — Ceara, 18 de setembro de 2026.

Atenciosamente,
Diretoria Executiva da FAPECE



