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INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0038-8 CNPJ: 10.393.460/0001-80

Sigla: FAPECE

Razédo Social: FUNDACAO ASSISTENCIAL E PREVIDENCIARIA DA EMATERCE

PLANO
CNPB: 1985.0014-38 Sigla: PLANO BD
Nome: PLANO PREVIDENCIARIO DE BENEFICIOS DEFINIDOS
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: VICENTE ADERSON PAZ SALES

MIBA: 1155 MTE: 1155

Empresa: ATUARIAL CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - EPP

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/12/2016 Data da Avaliacéo: 31/12/2016
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):
1) Relatdrio de Avaliagdo Atuarial; e
2) PLANO DE CUSTEIO para 2017.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACQOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 105

Observacdes:

A duration do plano BD, considerando-se a taxa de juros de 5,50% ¢é de 105 meses. O calculo foi feito com base
nos fluxos atuariais de receitas e despesas do plano de beneficios e na taxa de juros utilizada na avaliacdo
atuarial do passivo do plano.

Assinatura do Atuario:
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: PECULIO POR MORTE
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

1. O VALOR DO PECULIO POR MORTE DE PARTICIPANTE ATIVO CORRESPONDERAA 5 (CINCO) VEZES O SEU SALAF\”IO-REAL-
DE-BENEFICIO (SRB), PREVISTO NO ART. 69 DESTE REGULAMENTO, NA DATA DO OBITO, DESDE QUE TENHA NO MINIMO,
12 (DOZE) MESES DE FILIACAO AO PLANO BD.

A) PARAGRAFO UNICO ¢ NO CASO DE OBITO DE PARTICIPANTE ASSISTIDO, O VALOR DO PECULIO CORRESPONDERA A 5
(CINCO) VEZES O ULTIMO BENEFICIO DE SUPLEMENTACAO.

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1.A SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL VITALICIA CORRESPONDENTE A
DIFERENCA ENTRE O SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, REFERIDO NO ARTIGO 69 E O VALOR DA APOSENTADORIA ESPECIAL,
CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA SOCIAL, OBSERVADO O DISPOSTO NO ARTIGO 47 E SEU PARAGRAFO UNICO

2 ABONO DE APOSENTADORIA EQUIVALENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO,SE O PARTICIPANTE TIVER MAIS DE
30(TRINTA) ANOS DE VINCULO A PREVIDENCIA SOCIAL.

3. BENEFICIO MINIMO DE 20% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1.A SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA POR IDADE CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL VITALICIA CORRESPONDENTE A
DIFERENGA ENTRE O SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, REFERIDO NO ARTIGO 69 E O VALOR DA APOSENTADORIA ESPECIAL,
CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA SOCIAL, OBSERVADO O DISPOSTO NO ARTIGO 47 E SEU PARAGRAFO UNICO

2 ABONO DE APOSENTADORIA EQUIVALENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO,SE O PARTICIPANTE TIVER MAIS DE
30(TRINTA) ANOS DE VINCULO A PREVIDENCIA SOCIAL.

3. BENEFICIO MINIMO DE 20% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1. A SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL CORRESPONDENTE A
DIFERENCA ENTRE O SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO (SRB), REFERIDO NO ARTIGO 69 E O VALOR DA APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA SOCIAL, GARANTINDO-SE UMA RENDA MINIMA DE 20% (VINTE POR CENTO) DO
SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO.

2. ABONO DE APOSENTADORIA EQUIVALENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, SE O PARTICIPANTE TIVER MAIS DE
30 (TRINTA) ANOS DE VINCULO A PREVIDENCIA SOCIAL.

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1. A SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL VITALICIA
OBTIDA PELA DIFERENGCA ENTRE O SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, REFERIDO NO ARTIGO 69 E O VALOR DA
IAPOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA SOCIAL, OBSERVADO O DISPOSTO NO
ARTIGO 47 E SEU PARAGRAFO UNICO.

2. ABONO DE APOSENTADORIA EQUIVALENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, SE O PARTICIPANTE TIVER MAIS DE
30 (TRINTA) ANOS DE VINCULO A PREVIDENCIA SOCIAL.

3. BENEFICIO MINIMO DE 20% DO SALARIO REAL DE BENEFICIO.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE AUXILIO-DOENCA
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

1. A SUPLEMENTAGCAO DO AUXILIO-DOENGA CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL CORRESPONDENTE A DIFERENGA ENTRE O
SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, REFERIDO NO ARTIGO 69 E O VALOR DO AUXILIO-DOENGCA CONCEDIDO PELA PREVIDENCIA
SOCIAL.

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1. A SUPLEMENTAGCAO DE PENSAO SERA CONSTITUIDA DE UMA COTA FAMILIAR E DE TANTAS COTAS INDIVIDUAIS
QUANTOS FOREM OS BENEFICIARIOS, ATE O MAXIMO DE 5 (CINCO).

A) A COTA FAMILIAR CORRESPONDE A 50% (CINQUENTA POR CENTO) DO VALOR DA SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA
QUE O PARTICIPANTE ASSISTIDO PERCEBIA NA OCASIAO DO OBITO, OU, NO CASO DE PARTICIPANTE ATIVO, DO VALOR DA
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ QUE FARIA JUS NA DATA DO FALECIMENTO.

B) A COTA INDIVIDUAL CORRESPONDE A 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA QUE
O PARTICIPANTE ASSISTIDO PERCEBIA NA OCASIAO DO OBITO, OU, NO CASO DE PARTICIPANTE ATIVO, DO VALOR DA
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ QUE FARIA JUS NA DATA DO FALECIMENTO, E SEU CRITERIO DE
EXTINGAO SEGUE AS MESMAS REGRAS ADOTADAS PELA PREVIDENCIA SOCIAL.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DO ABONO ANUAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

1. CORRESPONDERA A TANTOS DOZE AVOS DO VALOR PERCEBIDO NO MES DE DEZEMBRO, A TITULO DE SUPLEMENTAGCAO
DE AUXILIO--DOENGA, DE APOSENTADORIA OU DE PENSAO.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - unico

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
05.371.711/0001-96 EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE
10.393.460/0001-80 FUNDACAO ASSISTENCIAL E PREVIDENCIARIA DA EMATERCE
Participantes Ativos: 235 Tempo médio de contribui¢cdo (meses): 368
Folha de Saléario de Participagao: R$ 17.335.085,04 Tempo médio para aposentadoria (meses): 4

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 97,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,14

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia decorreu do valor estimado de inflagdo, de 5,5%, enquanto que a inflagdo anual verificada resultou em 6,58%.

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo com base nos resultados de estimativa de perda inflacionaria de longo
prazo apresentada em estudo pelo atuario.

Opinido do atuério:

O fator redutor de 0,975 representa a perda inflacionaria estimada entre a data do Ultimo reajuste de salario e a data de
avaliacéo atuarial, correspondente ao valor percentual de inflacdo de longo prazo de 5,5% (cinco e meio por cento) ao ano.
Este percentual expressa o resultado médio para as taxas de inflacéo projetada pelo BACEN no triénio 2015-2017 para o
INPC (percentuais médios), cuja média resultou em 5,5% (cinco e meio por cento). O emprego desta hipétese, em
31/12/2016, encontra-se dentro do prazo de validade de 3 (trés) anos do teste de aderéncia que a recomendou, conforme
faculta a IN n° 23/2015 (artigo 3° - paragrafo 6°).

Hipotese: Fator de Determinacédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 97,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,14

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia decorreu do valor estimado de inflagdo, de 5,5%, enquanto que a inflagdo anual verificada resultou em 6,58%.

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo com base nos resultados de estimativa de perda inflacionaria de longo
prazo apresentada em estudo pelo atuario.

Opinido do atuério:

O fator redutor de 0,975 representa a perda inflacionaria estimada entre a data do Gltimo reajuste de beneficio e a data de
avaliacdo atuarial, correspondente ao valor percentual de inflagdo de longo prazo de 5,5% (cinco e meio por cento) ao ano.
Este percentual expressa o resultado médio para as taxas de inflagcdo projetada pelo BACEN no triénio 2015-2017 para o
INPC (percentuais médios), cuja média resultou em 5,5% (cinco e meio por cento). O emprego desta hipétese, em
31/12/2016, encontra-se dentro do prazo de validade de 3 (trés) anos do teste de aderéncia que a recomendou, conforme
faculta a IN n° 23/2015 (artigo 3° - paragrafo 6°).

Hipotese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,58

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia entre o valor esperado e o valor observado se deveu a trajetéria verificada para o indice em 2016.

Justificativa da EFPC:
O indexador do plano esta definido no artigo 45 do Regulamento.

Opinido do atuério:
O valor estimado para o indexador, previsto no regulamento, estd compativel com as projecdes apontadas pelo BACEN,

Assinatura do Atuario:
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como média anual para 2017.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
O patrocinador ndo concedeu reajuste nominal em 2016.

Justificativa da EFPC:
O emprego desta hipotese foi aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a manifestacao da patrocinadora EMATERCE.

Opinido do atuério:

Trata-se de hipotese relativamente a qual deve ser considerada a manifestacdo do patrocinador. Registre-se que o plano de
beneficios se encontra em fase amadurecida, em que os participantes ativos, na base cadastral de 30/11/2016, contavam
com tempo médio de contribuigdo para o plano de 30,65 anos. Do total de 235 participantes ativos, 230 sdo participantes
fundadores, contando estes com 30,91 anos de tempo de contribui¢cdo para o plano, iniciado em 01/01/1986, de modo que
a aplicacdo de valor percentual para esta hipétese apresenta resultado marginal, préximo de zero.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 5,94

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A divergéncia decorreu em razao da rentabilidade efetiva nominal obtida pelos investimentos do plano em 2016, de
12,91%, ter se situado acima da meta atuarial no mesmo periodo, de 12,44%, tendo correspondido a 103,78% da
mencionada meta. Considerando a inflacdo, medida pela variacéo do INPC, de 6,58%, frente a rentabilidade nominal de
12,91%, a rentabilidade real resultou em 5,94% em 2016.

Justificativa da EFPC:

Nao aplicavel.

Opinido do atuéario:

O emprego desta hipotese foi aprovado pelo Conselho Deliberativo. Embora em 2016 o plano tenha obtido retorno real
acima da taxa real anual de juros em 2016, de 5,5% (cinco e meio por cento), a manutencao do valor desta hip6tese para
2017 expressa o resultado do estudo de adequacdo e aderéncia da taxa real anual de juros, elaborado com observancia as
disposic¢des do artigo 3°, paragrafo oitavo, da Instru¢gdo PREVIC n° 23, de 26/06/2015.

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: ALVARO VINDAS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,42
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca, de 2,42, entre a quantidade esperada para o exercicio seguinte, de 2,42, e a observada no exercicio de 2016,
de 0, se deve a flutuag@es intrinsecas associadas a inferéncia estatistica. No teste estatistico realizado para efeito de
selecdo da tabua atuarial, foi utilizada a metodologia do Desvio Simples Absoluto (DSA), tendo sido considerado o periodo
de 5 (cinco) anos (de 2011 a 2015), enquanto que a discrepancia ocorrida se deveu ao fato da comparacgédo entre as
guantidades esperada e observada ter contemplado apenas 1 (um) ano (o de 2016).

Justificativa da EFPC:
A hipotese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo a partir dos resultados do teste de aderéncia apresentado pelo atuéario.

Opinido do atuéario:

A tdbua empregada expressa a expectativa do evento de entrada em invalidez, tendo sido selecionada por esta apresentar o
menor desvio simples absoluto entre o valor observado e o valor esperado considerando o periodo de 5 (cinco) anos,
conforme teste de aderéncia demonstrado pelo atuario, finalizado ex ante a realizagédo da avaliagao atuarial de 31/12/2015.
O emprego desta hipétese, em 31/12/2016, encontra-se dentro do prazo de validade de 3 (trés) anos do teste de aderéncia
gue a recomendou, conforme faculta a IN n°® 23/2015 (artigo 3° - paragrafo 6°).

Assinatura do Atuario:
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Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: MULLER

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,18

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca, de 0,18, entre a quantidade esperada para o exercicio seguinte, de 0,18, e a observada no exercicio de 2016,
de 0, se deve a flutuagdes intrinsecas associadas a inferéncia estatistica. No teste estatistico realizado para efeito de
selegdo da tdbua atuarial, foi utilizada a metodologia do Desvio Simples Absoluto (DSA), tendo sido considerado o periodo
de 5 (cinco) anos (de 2011 a 2015), enquanto que a discrepancia ocorrida se deveu ao fato da comparacgéo entre as
guantidades esperada e observada ter contemplado apenas 1 (um) ano (o de 2016).

Justificativa da EFPC:
A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo a partir dos resultados do teste de aderéncia apresentado pelo atuario.

Opinido do atuério:

A tdbua empregada expressa a expectativa do evento de mortalidade de invalidos, tendo sido selecionada por esta
apresentar o menor desvio simples absoluto entre o valor observado e o valor esperado considerando o periodo de 5 (cinco)
anos, conforme teste de aderéncia demonstrado pelo atuario, finalizado ex ante a realizagdo da avaliacdo atuarial de
31/12/2015. O emprego desta hipétese, em 31/12/2016, encontra-se dentro do prazo de validade de 3 (trés) anos do

teste de aderéncia que a recomendou, conforme faculta a IN n® 23/2015 (artigo 3° - paragrafo 6°).

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 7,91

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca, de 3,91, entre a quantidade esperada para o exercicio seguinte, de 7,91, e a observada no exercicio de 2016,
de 4, se deve a flutuagdes intrinsecas associadas a inferéncia estatistica. No teste estatistico realizado para efeito de
selecado da tabua atuarial, foi utilizada a metodologia do Desvio Simples Absoluto (DSA), tendo sido considerado o periodo
de 5 (cinco) anos (de 2011 a 2015), enquanto que a discrepancia ocorrida se deveu ao fato da comparacgédo entre as
guantidades esperada e observada ter contemplado apenas 1 (um) ano (o de 2016).

Justificativa da EFPC:
A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo a partir dos resultados do teste de aderéncia apresentado pelo atuario.

Opinido do atuério:

A tdbua empregada expressa a expectativa do evento de mortalidade de validos, tendo sido selecionada por esta apresentar
0 menor desvio simples absoluto entre o valor observado e o valor esperado considerando o periodo de 5 (cinco) anos,
conforme teste de aderéncia demonstrado pelo atuario, finalizado ex ante a realizacdo da avaliacéo atuarial de 31/12/2015.
O emprego desta hipétese, em 31/12/2016, encontra-se dentro do prazo de validade de 3 (trés) anos do teste de aderéncia
que a recomendou, conforme faculta a IN n® 23/2015 (artigo 3° - paragrafo 6°).

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRACAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipo6tese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composigao de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: PECULIO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 5 Valor médio do beneficio (R$): 11.554,50
Idade média dos assistidos: 72 Custo do Ano (R$): 57.772,49
Custo do Ano (%): 0,33
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Quantidade de beneficios concedidos: 7 Valor médio do beneficio (R$): 3.010,28
Idade média dos assistidos: 69
Beneficios Concedidos R$ 3.084.970,25
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 3.084.970,25
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 3.084.970,25
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: SUPLEMENTAQAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
Quantidade de beneficios concedidos: 4 Valor médio do beneficio (R$): 525,09
Idade média dos assistidos: 82
Beneficios Concedidos R$ 222.886,87
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 222.886,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 222.886,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-35?] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 15 Valor médio do beneficio (R$): 964,51
Idade média dos assistidos: 68
Beneficios Concedidos R$ 1.659.520,34
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 1.659.520,34
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 1.659.520,34
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 32.662,23
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Quantidade de beneficios concedidos: 101 Valor médio do beneficio (R$): 2.242,94
Idade média dos assistidos: 73
Beneficios Concedidos R$ 29.101.589,87
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 29.101.589,87
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 29.101.589,87
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 118.361.161,60
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FAPECE
PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-38] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTAGCAO DE AUXILIO-DOENCA
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-35?] PLANO BD )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO

Quantidade de beneficios concedidos: 68 Valor médio do beneficio (R$): 1.090,81
Idade média dos assistidos: 64
Beneficios Concedidos R$ 4.650.862,60
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 4.650.862,6Q
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 4.650.862,60
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 106.986,95
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: SUPLEMENTACAO DO ABONO ANUAL
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FAPECE

PLANO DE BENEFICIOS:  [1985.0014-38] PLANO BD
DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016

PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R9): 2.817.719,98 Custo do Ano (%):

16,25

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 107.333,09

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 107.333,09

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 126,64
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 126,64
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - unico
Custo Normal do Ano (R$) | 2.875.492,47
Custo Normal do Ano (%) | 16,58

Provisdes Matematicas

R$ 157.005.721,25

Beneficios Concedidos

R$ 38.719.829,93

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 38.719.829,93

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 32.409.446,99

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 6.310.382,94

Beneficios a Conceder

R$ 118.285.891,32

Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 118.146.495,42

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 118.361.161,60

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 107.333,09

(-) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes

R$ 107.333,09

Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado

R$ 139.395,90

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 139.649,18

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 126,64
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 126,64
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FAPECE
PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-38] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 186.068.718,94 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-32?] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 1.448.979,38 359.123,03 1.426.513,10 3.234.615,51
Contribuicbes 1.448.979,38 9,53 359.123,03 2,07 1.426.513,10 9,35 3.234.615,51
previdenciérias
Normais 1.448.979,38 9,53 359.123,03 2,07 1.426.513,10 9,35 3.234.615,51
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/01/2017

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Em 31/12/2016 os custos atuariais dos beneficios do plano alcangaram 19,76%, assim distribuidos: (i)
aposentadorias programadas: 16,22%; (ii) aposentadorias por invalidez: 0,01%; (iii) penséo: 0,03%; (iv) auxilio-
doencga: 0,00%; (v) pecdulio: 0,33%; (vi) resgate de contribuicdo: 0,21%; e (vii) despesa administrativa: 2,96%. Em
relagdo a avaliacao atuarial do final de 2015, em que os custos somaram 20,28% (17,24% concernentes aos
custos dos beneficios e mais 3,04% de custo administrativo), ocorreu reducao de 0,52%. Referida variagéo
percentual encontra-se compativel com a alteracdo das provisdes matematicas do plano em fungéo da
permanéncia da premissa atuarial de taxa de juros, de 5,5% ao ano, que foi empregada em 31/12/2015, e da
variacdo da base cadastral.

Para o valor do custo normal de cada beneficio foi utilizado o valor anual da folha de salarios, tendo por base o
més de dezembro/2016, incluindo o 13° salario (abono natalino), tendo somado R$ 17.335.085,04.

Variacdo das provis6es matematicas:

Em 31/12/2016 as provisdes matematicas somaram R$157.005.721,25 (cento e cinquenta e sete milhdes,
cinco mil, setecentos e vinte e um reais e vinte e cinco centavos), subdivididas em R$38.719.829,93, de BC, e
de R$118.285.891,32, de BaC, decréscimo de 4,05% (quatro inteiros e cinco centésimos por cento) sobre as
provis6es matematicas quantificadas em 31/12/2015, atualizadas pela variacdo do INPC no periodo, de
R$163.635.592,04. Registre-se que a reducgédo da rubrica de Beneficios a Conceder (BaC), de ¢4,56%, em
termos reais, decorreu do efeito conjunto oriundo do aumento salarial refletido na base cadastral, que
implicou na elevagdo do valor médio do salario em 5,09% ¢, de R$5.399,67 (dez/2015) para R$5.674,33

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-32?] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

(dez/2016) ¢, com a diminuicao de 5 (cinco) participantes ¢, de 240, em 31/12/2015, para 235, em 31/12/2016

¢, enquanto que a redugdo da rubrica de Beneficios Concedidos (BC), de ¢2,47%, em termos reais, € justificada:
(i) pelos acréscimos nos valores dos beneficios, tanto acima quanto abaixo da inflagdo do ano, de 6,58%,

sendo, no valor médio das aposentadorias, elevagéo de 8,75%, de R$1.912,86 (dez/2015) para R$2.080,14
(dez/2016), percentual superior a inflagéo, e no valor médio das pensdes, elevacéo de 5,12%, de R$1.037,70
(dez/2015) para R$1.090,81 (dez/2016), percentual inferior & inflagdo, em que pese ndo ter havido incremento
em termos de quantidade de beneficios de assistidos (de 195, em 31/12/2015 e 31/12/2016). Também

devem ser reportadas as movimentacdes financeiras, de recebimento de contribuicdes e de pagamento de
beneficios, ocorridas ao longo do ano, de aproximadamente, R$5.684,8 mil, resultado liquido (diferenca) entre

o total das contribui¢es recebidas, de R$10.097,1 mil, e o total de beneficios pagos, de R$4.412,3 mil.

Principais riscos atuariais:

O plano de beneficios conta, em 31/12/2016, com 430 participantes, assim distribuidos: 235 ativos e 195
assistidos, sendo 127 aposentados e 68 pensionistas. Os riscos atuariais associados a este grupo de custeio
estdo subdivididos pelos: (i) riscos biométricos em razdo dos eventos de mortalidade de validos, de entrada em
invalidez e de mortalidade de invalidos, cujas estimativas estdo expressas pelas tabuas atuariais, além de
variacdes da base cadastral; (ii) riscos de mercado em face de eventuais discrepancias entre a rentabilidade real
projetada para os investimentos e a taxa real de juros atuarial, de 5,5% ao ano, empregada nesta avalia¢ao.
Para mitigacao destes riscos foram realizados estudos de aderéncia de hip6teses atuariais. Pelo exposto, ndo
estao sendo avaliadas, neste momento, medidas extraordinarias para mitigagao dos riscos atuariais associados
ao plano de beneficios. Ndo sdo esperadas alteraces na natureza do plano de beneficios.

Solug¢des para insuficiéncia de cobertura:
N&o aplicavel.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: FAPECE
PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-38] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 235

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 368

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 4

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 2.875.492,4j

Provisdes Matematicas

R$ 157.005.721,25

Beneficios Concedidos

R$ 38.719.829,93

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 38.719.829,93

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 32.409.446,99

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 6.310.382,94

Beneficios a Conceder

R$ 118.285.891,32

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 118.146.495,42

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 118.361.161,60

(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores

R$ 107.333,09

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 107.333,09

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 139.395,90

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 139.649,18

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 126,64
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 126,64
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:

Péagina

17



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1985.0014-38] PLANO BD
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00

Superavit Técnico

R$ 29.062.997,69

Reserva de Contingéncia

R$ 29.062.997,69

Reserva Especial para Revisdo de Plano

R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: FAPECE
PLANO DE BENEFICIOS:
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE M OT I VO:

[1985.0014-38] PLANO BD

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2016

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 1.448.979,38 359.123,03 1.426.513,10 3.234.615,51
Contribuicdes 1.448.979,38 9,53 359.123,03 2,07 1.426.513,10 9,35 3.234.615,51
previdenciarias
Normais 1.448.979,38 9,53 359.123,03 2,07 1.426.513,10 9,35 3.234.615,51
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral reuniu informacdes relativamente ao conjunto de participantes do plano de beneficios da FAPECE
na posicdo em 31/12/2016. Foram realizados testes de consisténcia usualmente empregados para a validacao

dos dados cadastrais, trabalho inicial que contemplou a verificacdo de compatibilidade de estatisticas levantadas,
envolvendo, para cada participante, o calculo da idade, dos tempos de contribuicdo para a Previdéncia Social e
para o Plano BD, das datas de entrada na patrocinadora e no Plano BD, do valor do salario de contribuicdo ou do
valor do beneficio, dentre outros. Os resultados dos testes indicaram que os dados se encontravam validos e
consistentes para a realizacdo da avaliacao.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

Operam no plano de beneficios 2 (dois) fundos previdenciais: Fundo Administrativo (rubrica contabil 2.3.2.2.00) e
Fundo de Investimento (rubrica contabil 2.3.2.3.00).

FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo Administrativo funciona como reserva de valor com o propdsito de saldar eventuais insuficiéncias de
recursos para a cobertura das despesas administrativos do plano de beneficios da FAPECE. Dito fundo recebe
valores, a crédito, quando as despesas administrativas mensais correspondentes restam inferiores ao arrecadado
pela aplicacdo da taxa de custeio administrativo, sendo debitado quando, na situagéo oposta, séo retirados
valores para cobertura das despesas administrativas, tendo encerrado o ano de 2016 com saldo de R$122.092,13
(cento e vinte e dois mil, noventa e dois reais e treze centavos).

FUNDO DE INVESTIMENTO

O Fundo de Investimento, assim denominado contabilmente, objetiva cobrir eventuais perdas oriundas de 6bito
de participantes mutuarios de empréstimos concedidos pela Entidade. A fonte de custeio deste fundo, que
funciona a semelhanca de prémio de seguro, corresponde a aliquota de 0,23% (vinte e trés centésimos por cento)
a0 més sobre o saldo devedor mensal. As premissas e a metodologia adotadas para a definicdo da aliquota
vigente foi calculada por empresa terceirizada e consta no documento técnico denominado Seguro de
Empréstimo Plano BD da FAPECE, em poder da Entidade. Referido fundo encerrou o ano com saldo de
R$29.601,00 (vinte e nove mil, seiscentos e um reais).

Variacao do resultado:

Em 31/12/2016 o plano de beneficios da FAPECE registrou superavit técnico, de R$29.062.997,69 (vinte e nove
milhdes, sessenta e dois mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta e nove centavos). Referido valor
corresponde a 18,51% das provis6es mateméticas (8,16% em 2015). Em relacéo a 31/12/2015, a variagao
monetaria do resultado, de mais R$16.531.224,37 (R$29.062.997,69 ¢, R$12.531.773,32), na direcdo do
aumento do superavit, expressa a variacao positiva do Patrimdnio de Cobertura do Plano que, tendo aumentado
R$20.003.832,43 (de R$166.064.886,51, em 31/12/2015, para R$186.068.718,94, em 31/12/2016), superou
muito, em quantidade monetéria, a elevacao das provisdes matematicas, de R$3.472.608,06, embora a variagdo
percentual do Patrimdnio de Cobertura do Plano, de 12,05%, tenha se situado pouco abaixo da meta atuarial do
ano de 2016, de 12,44%. Ressalte-se, em desfavor do crescimento patrimonial, o valor do saldo da rubrica
Fundos, elevado em 143,98%. A rubrica Exigivel Operacional apresentou discreta elevagdo no saldo, enquanto
que permaneceu inalterado o valor da rubrica Exigivel Contingencial, ressalvado o quantum destes valores
representa do Ativo Total.

Natureza do resultado:

O resultado do superavit técnico acumulado, de R$29,06 milhdes em 31/12/2016, tendo ficado elevado em R$20
milhdes ante o resultado igualmente superavitario quantificado em 31/12/2015, de R$12,53 milhdes, teve por
natureza: (a) rentabilidade real dos investimentos em 2016, de 5,94%, acima da taxa real anual de juros que
vigorou em 2016, de 5,5%, caracterizando ser de natureza conjuntural, que proporcionou rendimentos dos
investimentos (rubrica contabil 3.5.0) de R$14,85 milhdes; e (b) em menor escala pelas discrepancias entre
valores observados e valores estimados das premissas biométricas em 2016.

Solugdes para equacionamento de déficit:

N&o aplicado.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

O método de financiamento € o agregado. Os regimes financeiros sao: (i) de capitalizacéo, para os beneficios de
aposentadorias e de penséo; e (ii) de reparticdo simples, para os beneficios de peculio por morte e de auxilio-

Assinatura do Atuario:

Péagina 20



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: FAPECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1985.0014-35?] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

doenca. Em comparacéo a avaliacdo atuarial de 31/12/2015 nao ocorreram modificacdes, seja do método, seja
dos regimes financeiros.

Outros fatos relevantes:

Mantiveram-se as mesmas premissas atuariais em relagao a avaliagdo anterior, de 31/12/2015, inclusive a
manutencao do percentual da taxa real anual de juros, de 5,5%, como resultado do estudo da adequacao e
aderéncia da taxa real anual de juros, elaborado com observancia as disposi¢6es da Instrugdo PREVIC n° 23, de
26/06/2015.

Conta os investimentos do plano de beneficios com titulos publicos federais atrelados a indice de precos,
classificados na categoria de TITULOS MANTIDOS ATE O VENCIMENTO, de acordo com o artigo 1°, paragrafo
segundo, da Resolucdo MPAS/CGPC n° 04, de 30/01/2002. Em atendimento ao artigo 15 da Instrucdo PREVIC n°
19, de 04/02/2015, registre-se o valor (negativo) de 2.753.216,42 (dois milhfes, setecentos e cinquenta e trés

mil, duzentos e dezesseis reais de quarenta e dois centavos), correspondentes ao ajuste de precificacdo, assim
apurado pela FAPECE em 31/12/2016. Referido valor ocasiona impacto no plano de beneficio, reduzindo o valor
do resultado do exercicio, porém sem repercussao contabil e sem afetar a solvéncia financeira do mesmo no
exercicio avaliado.

Em atendimento ao Anexo |l da Instrugdo PREVIC N° 09, de 14/12/2010, informamos o CPF 116.877.623-68
como sendo o do atuario responsavel pela avaliacao.
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